
 

 

   ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลสำพะเนียง 
   เรื่อง การรับโอน(ย้าย)พนักงานส่วนตำบลหรือพนักงานประเภทอ่ืนเพ่ือแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งที่ว่าง 

 
     ............................................ 
 
           ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลสำพะเนียง อำเภอโนนแดง จังหวัดนครราชสีมา มีความประสงค์ที่
จะรับโอนย้าย พนักงานส่วนตำบลสายงานผู้บริหารและสายงานผู้ปฏิบัติ มาดำรงตำแหน่งที่ว่าง ตามกรอบแผน
อัตรากำลัง ๓ ปี (๒๕๖๔-๒๕๖๖) จำนวน ๕ อัตรา ดังนี้ 
  ๑.ตำแหน่งผู้อำนวยการกองคลัง ระดับต้น จำนวน  ๑ อัตรา 
  ๒.ตำแหน่งนักบริหารการศึกษา ระดับต้น จำนวน  ๑ อัตรา 
  ๓.ตำแหน่งนักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ  จำนวน  ๑ อัตรา 
  ๔.ตำแหน่งนักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ จำนวน  ๑ อัตรา 
  ๕.ตำแหน่งเจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน  จำนวน  ๑ อัตรา 
  เพ่ือให้เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล ลงวันที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๔๕ 
องค์การบริหารส่วนตำบลสำพะเนียง จึงขอประกาศรับโอน(ย้าย)พนักงานส่วนตำบลหรือข้าราชการประเภทอ่ืนมา
ดำรงตำแหน่งที่ว่าง ผู้ที่สนใจมีความประสงค์จะขอโอน(ย้าย)และมีคุณสมบัติตรงตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่ง
ดังกล่าวให้ส่งคำขอโอน(ย้าย) พร้อมแนบสำเนาทะเบียนประวัติพนักงานส่วนตำบล หนังสือยินยอมของ
ผู้บังคับบัญชาและหนังสือรับรองความประพฤติ มายังองค์การบริหารส่วนตำบลสำพะเนียง เพ่ือประกอบการ
พิจารณารับโอน(ย้าย)และสามารถสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลสำ
พะเนียง ในวันเวลาราชการ 

 
                     จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
    
   ประกาศ ณ วันที่     ๑      เดือนตุลาคม พ.ศ.๒๕๖๓ 
     

                                                              ขอแสดงความนับถือ 
 
 

      (นายวรากร    พุฒิพงศ์พยอม) 
              นายกองค์การบริหารส่วนตำบลสำพะเนียง 

 


